
 

1 / 2 

Ergänzende Information zur Stellenausschreibung A099-26  

als Wissenschaftliche:r Mitarbeiter:in (w/m/d) 

Entgeltgruppe 13 TV-L / Stellenumfang 75% 

in dem von der DFG-geförderten Graduiertenkolleg 2686 »Contradiction Studies  Konstellationen, 

Heuristiken und Konzepte des Widersprüchlichen« an der Universität Bremen  

mit Bezug auf die Germanistische Mediävistik und Frühneuzeitforschung bis zum Ausgang  des 

16. Jahrhunderts 

Zur Stellenausschreibung (U Bremen) 

Erforderliche Bewerbungsunterlagen  

Senden Sie bitte folgende Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Kennziffer A099-26 bis zum 

30.06.2026 als eine PDF-Datei mit dem Dateinamen Bewerbung_GRK2686_2_Ihr Nachname.pdf  

auf dem unverschlüsselten elektronischen Postweg an grk2686application@uni-bremen.de oder 

per Post an: 

Universität Bremen 

DFG-Graduiertenkolleg 2686: Contradiction Studies 

z. Hd. Dr. Christian Bär  

Grazer Straße 2 

28359 Bremen 

– Personalbogen auf Seite 2 dieses Dokuments;  

– zwei- bis dreiseitiges Motivationsschreiben, das darlegt, wie Ihr Forschungsinteresse in den 

thematischen Rahmen des Kollegs passt und wie Sie sich im Kolleg engagieren wollen; ggf. 

mit Angaben zu spezifischen Methodenkompetenzen und weiteren, für das Kolleg relevanten 

theoretischen sowie inhaltlichen Kenntnissen und Erfahrungen; 

– Schulabschlusszeugnis; 

– Nachweis eines überdurchschnittlichen Hochschulabschlusses in einem für den Bereich der 

Mediävistik im GRK 2686 relevanten Fach mit vollständigen Zeugnissen, aus denen die 

Abschlussnote hervorgeht; 

– zweiseitiger tabellarischer Lebenslauf mit detaillierter Darstellung des wissenschaftlichen 

Werdegangs und ohne Foto; 

– Kurz-Exposé zum geplanten Promotionsprojekt im Umfang von bis zu fünf Seiten, inkl. kurzer 

Forschungsbibliographie zur Verortung in der aktuellen wissenschaftlichen Diskussion ; 

– zwei Empfehlungsschreiben von Hochschullehrer:innen;  

– optional: weitere Urkunden zu Abschlüssen und Zertifikaten, aus denen sich eine besondere 

Qualifikation für das Kolleg ergibt. 

Für Ihre Bewerbung reichen Sie bitte unbedingt den Personalbogen auf der folgenden Seite dieses 

Dokuments als Deckblatt Ihrer Bewerbung ein. 

https://www.uni-bremen.de/universitaet/die-uni-als-arbeitgeber/offene-stellen/job/4398?cHash=c17cfc5fbdafd3b13958dbb90850491d
mailto:grk2686application@uni-bremen.de
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Personalbogen 

Bewerber:in | Kennziffer A099-26 

Name(n) 

Vorname(n) 

Geburtsdatum 

Anschrift 

Mailadresse 

Aktuelle Hochschulzugehörigkeit / Position 

Master-Abschluss (Fach, Note, Hochschule, Datum des Abschlusses) 

Bachelor-Abschluss (Fach, Note, Hochschule, Datum des Abschlusses) 

Empfehlungsschreiben 

1. Hochschullehrer:in

2. Hochschullehrer:in

Arbeitstitel Ihres geplanten Promotionsprojektes

Kurzbeschreibung Ihres geplanten Promotionsprojektes (max. 1000 Zeichen inkl. Leerzeichen) 
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